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Jakée si davate
v P | (‘\ .

predsevzeti? | “}i y

(aneb Jedna véc, kterou bych doporucil nejen podnikateliim)
Jedno verejné,,tajemstvi“ hovorio tom, Ze pouhd 3 % lidi z popu-
lace sidava zcela konkrétni, redlné a jasné terminované cile. Do-
kazi sipredstavit, Ze v podnikatelské sfére bude toto procento vys-
$i, neZ v ostatnich profesich. Nicménée tvrdim, Ze v mnoha pripa-
dech maji nejen podnikatelé spise neuskutecnitelnda prani, nez
redlnécile. A proto patriviceméné do druhé skupiny lidi.

Moznd tak patvite i vy do kategorie onéch 12 % lidi, kte-
i maji alespori matnou predstavu, ceho si preji dosdah-
nout, nemaji vSak vytrvalost, trpélivost (a pokoru pri se-
lhdanich), aby nakonec své predstavy naplnili. Z mého po-
hledu si lidé z druhé skupiny davaji dobre minénd predsevzeti,
ktera mnohdy nejpozdéji koncem ledna vyznivaji do ztracena.
Proto hovorim o ,,ulitnutych pranich®. Zkrdtka ¢asem kamsi
ulitly. Chybi zaméreni, dlouhodoby fokus smérem k cili. Krdt-
kodobé cile jsou silné predimenzované a neredilné. Dlouhodobé
cile jsou poddimenzované a silné podceriované. Pokud nad sme-
Fovdnim svého Zivota ani byznysu nepremyslite viibec, pak jste
nejspis ve treti skupiné lidi, jichZz je vétsSina (85 %). Zivot berete
jako sled zdanlivé nesouvisejicich udalosti, v nichZ jste ve valné
vetsine pripadit nevinné, jako obét.

Osobné vds na prelomu starého a nového roku vyzyvam
a povzbuzuji: nebudte soucdsti ,,her a planit“ jinych lidi,
kteri védi, co chtéji a jdou si za tim ve dne v noci. Stanovte
si konkrétni plan (ukoly), jenz vam pomitZe se moznd pomalic-
ku a postupné, ale presto pribliZovat k vasim cilum. Malé kric-
ky kazdy den rovnd se casem velkeé vysledky. Uspésni lidé na tu-

O

to velkou pravdu prisii a drzi se ji. Ostatni, kteri maji kdesi v
hlave ulozZen obrdzek ,,pana Hujera“ z Basnikil, stanovenim
jasnych cilit pohrdaji, a tak se jejich Zivoty nemeéni.
Autor je majitelem spolecnosti J.LP. pro firmy, s. r. 0.,
poskytujici revitalizace a restrukturalizace

zejména podnikiim s ¢eskym kapitalem

Od sousedi

Pivo Primator ziskalo zlatou
medaili v mezinarodni soutézi

Ceskd republika, Brusel -
Zlatou medaili na mezinarod-
ni soutéZi Brussels Beer
Challenge (BBC) 2015 ziskal
svrchné KkvaSeny pSenicny
Weizenbier z nachodského pi-
vovaru Primator. JiZz druhé
prvenstvi ve vyznamné sveé-
tové soutézi béhem dvou let
dokazuje Spickovou kvalitu
tohoto specialniho piva s ne-
zameénitelnou chutia vini.

Na ¢tvrtém ro¢niku soutéze
BBC testovalo 75 odbornych
posuzovatelli vice nez 1100
vzorkil piv ze triceti zemi své-
ta. Z c¢eskych zastupcu uspél
tentokrat pouze nachodsky
pivovar, a nebylo to pouze zla-
té vitézstvi piva Weizenbier,
ale bronzovou medaili také
ziskal dalsi special nachod-
ského pivovaru, a to Primator
Premium Dark.

Nachodsti pivovarnici maji
7z uspéchu velikou radost
a dal$iho zahranic¢niho titulu
sivelice vazi. Sladek pivovaru
Petr Kaluza vitézstvi v kate-
gorii pSeni¢nych piv okomen-

toval slovy: ,Zlato nachod-
ského Weizenbieru ziskané
v pivovarské Mekce je pro nas
chloubou a ocenénim nasi
prace. Je to pro nas soucasné
i potvrzenim, Ze jsme se vyda-
li spravnou cestou kvality bez
kompromist.“

Vlajkova lod pro
export pivovaru

O své dojmy se podélila ex-
portni manaZerka Romana
Jansova. ,,Belgii vnimame ja-
ko zemi pyS$nici se odbornou
pivni znalosti a mezinarod-
nim renomeé. Proto je pro nas
ucast v soutézi BBC vyzvou
a zaroven uzasnou prilezitosti
pomérit se s pivovary z raz-
nych zemi. Pravé mezinarod-
ni uspéchy ocenuji nasi za-
hrani¢ni partneri nejvice.
Weizenbieru se dari, mezi-
rocné nam stoupl prodej
030 procent a spolu se svétlym
lezakem zustava vlajkovou lo-
di exportu,” dodala k vitéz-
stvi. (fil)

Studenti dostanou sanci v praxi

Zlinska firma HP TRONIC, ktera podnika v elektronice, nabidne desitce vybranych stipendium

PAVEL VADURA

Stredni Morava - Zlinska
spole¢nost HP TRONIC, ktera
patri k prednim tuzemskym
obchodniktiim s elektronikou,
rozjizdi novy stipendijni pro-
gram pro studenty vysokych
Skol. Jen v pristim roce chce
nabidnout placenou stazazde-
seti studentiim. Do projektu
s nazvem HP TRONIC podpo-
ruje nadané planuje vlozit
1,2milionu korun.

,»Se studenty vysokych Skol
spolupracujeme jiz del$i dobu
formou praxi. Stipendijni
program predstavuje vy-
znamny posun Vv jejich moti-
vaci. Zatimco staze v tuzem-
skych firmach nejsou zpravi-
dla spojeny s finan¢ni odmé-
nou, v naSem programu mo-
hou ti nejlep$i dosahnout na
stipendium ve vysi az 10 tisic
korun mési¢né. Navic se do-
stanou do kontaktu se zkusSe-
nymi manazery, budou se po-
dilet na dutlezitych tkolech
a vyzKkousi si realné ¢innosti

a projekty, mohou prosadit
a realizovat vlastni napady
primo v praxi. Chceme tak za-
héajit a prohloubit spolupraci
s mladymi talentovanymi lid-
mi, prildkat a vychovat si
,mladou krev’ s mozZnosti po-
kracujici spoluprace po ukon-

¢eni studia a podporit rozvoj
firemnich aktivit ve vybra-
nych oblastech,” uvedl gene-
ralni reditel spole¢nosti
HP TRONIC Daniel Vecera.
Stipendia jsou urcena stu-
denttim vysokych kol se spe-
cializaci na on-line komuni-

~0Cekavame, ze prvni studenti na staze nastoupi
jiz na zacatku unora. Celkem chceme pridélit
stipendia deseti studentiim. Nasim cilem je, aby
po absolvovani praxe byli pIné kvalifikovani na
vybranou profesi a mohli pripadné pokracovat
ve spolupraci v zaméstnaneckém poméru.”

Daniel Vecera, generalni Feditel HP TRONIC

HP TRONIC

Spolecnost HP TRONIC pat#i k prednim tuzemskym obchodnikiim

s elektronikou. Provozuje mimo jiné sit elektroprodejen Euronics, viastni
e-shopy Kasa.cz a HEJ.sk. Do skupiny HP TRONIC pat¥i také komplex ho-
telli Resort Valachy ve Velkych Karlovicich a rovnéz spolecnost ETA,
a.s., ktera mimo vlastni vyrobky nesouci tradi¢ni znacku ETA exkluzivné
uvadi na trh rovnéz vyrobky Svycarské znacky Valera. Firma sidli ve ZIiné
a v soucasné dobé zaméstnava témér 1200 spolupracovnikii.

kaci, informaéni technologie,
public relations, podnikové
finance, logistiku a projekto-
vé rizeni. Podminkou je ucast
v programu alespon po dobu
jednoho roku v rozsahu mini-
malné 15 hodin tydné. Praxe
bude probihat prevazné v sid-
lefirmy ve Zliné.

Spolec¢nost jiz spustila pri-
jem prihlasek do stipendijni-
ho programu, formular je ke
stazeni na webové adrese
www.hptronic.cz/studentsky-
-klub, kde jsou také uvedeny
podrobné informace o poza-
davcich na uchazece. Vybéro-
vé rizenido jednotlivych pozic
probéhne vlednu.

,O0cekavame, Ze prvni stu-
denti na staZe nastoupi jiz na
zacatku tnora. Celkem chce-
me pridélit stipendia deseti
studentim. Nasim cilem je,
aby po absolvovani praxe byli
plné kvalifikovani na vybra-
nou profesi a mohli pripadné
pokracovat ve spolupraci
v zameéstnaneckém pomeéru,“
doplnil Daniel Vecera.

Handicapované déti obdarovali statisici korun

Sfedni Morava - Velké so-
cialni citéni ukazal o letos-
nich Vanocich provozovatel
e-shopti Euronics.cz, Kasa.cz,
Proton.cz, soucasné exkluziv-
ni zastupitel nékolika zna-
mych znacek a také vlastnik
horskych hoteld v Beskydech
- zlinska firma HP TRONIC.
Primo pod stromecek 23. pro-
since totiZz darovala ¢éastku
vot handicapovanych déti,
o které se stara stredisko Edu-
cozeZlina.

,Vérime, 7Ze timto darem
zkvalitnime Zivot rodinam
s handicapovanymi détmi
v nasem Kkraji a rozzarime tim
nejedno détské ocko. Iniciati-
vu vyvinuli i nasi zaméstnan-
ci. Usporadali vano¢ni tom-
bolu, aby z jejiho vytézku také
pomohli stredisku Educo roz-
§irit sluzby znevyhodnénym
rodinam. V pozadi neztstali
ani nékteri obchodni partne-
i, kteri se k nam s jejich pri-
spévkem pripojili,“ prozradil
generalni reditel firmy
HP TRONIC Daniel Vecera.

Predani Seku na vice jak tri

AKTUALNI ZPRAVY

Kino Metropol nabizi divadelni predplatné

Olomouc - Na divadlo do Kki-
na?Ito je mozné — s novym di-
vadelnim predplatnym do olo-
mouckého kina Metropol.

Poradatelé zvou na insena-
ce se znamymi herci. ,,Vyhod-
né predplatné zahrnuje diva-
delni predstaveni Herci jsou
unaveni, kde se predstavi
Vaclav Vydra, Nada Konva-
linkova, Svatopluk Skopal
a Simona Postlerova, dalSim
pak bude Sex pro pokrocilé
s Karlem Rodenem a Janou
Krausovou a_posledni bude
predstaveni Uhlavni pratelé
v hlavnich rolich s Mirosla-
vem Vladykou, Terezou Kost-
kovou a Nelou Boudovou,“
uvedla reditelka kina Metro-
pol Zuzana Krylova.

Od tunora do dubna

Prvni predstaveni se usku-
te¢niv patek 19. inora v 19 ho-
din, dalS$i dvé pak v utery
8. brezna a v pondéli 18. dubna
ve stejném case. ,,Navstévnici
diky predplatnému usetri tri-
nact procent z celkové ceny

SLAVNI HERCI PRED PLATNEM. Kino Metropol v Olomouci nabizi
predplatné na t¥i pfedstaveni. 0smého b¥ezna v Sexu pro pokrocilé
vystoupi Karel Roden s Janou Krausovou. Foto: archiv kina Metropol

vstupného, permanentky jsou
navic prenosné, takze je moz-
né je darovat ¢i zapujcit. Dale
budou mit navstévnici zajis-
téno stalé misto v hledisti a ta-
ké uspori c¢as, ktery by jinak
kupovani vstupenek museli

vénovat,” vysvétlila reditelka
olomouckého kina Zuzana
Krylova.

Predplatné do prvniho ce-
nového pasma vyjde na 1200
korun, predplatné do druhého
pak na 1050 korun. (kc)
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DAR PRO CENTRUM. Stredisko Educo pomaha rodinam starat se o jejich handicapované déti. Diky daru
spolecnosti HP TRONIC miize Educo nyni navysit svou kapacitu o dalSich deset rodin. Foto: archiv HP TRONIC

sta padesat tisic korun pro-
béhlo den pred prichodem Je-
7i8ka v arealu firmy HP TRO-
NIC. Sesli se zde vSichni jeji
zameéstnanci vcéetné vedeni
spole¢né s pracovniky Educa.
Pri predavani se mohli obcer-
stvit vano¢nim puncéem, u kte-
rého si poté hromadné zazpi-
vali vanocéni koledu. Zastupci

strediska kratce predstavili
své terénni socialni sluzby
avyjadrili velké podékovani.

,Vibec jsme tak velkou
¢astku necekali a jsme za ni
velmi vdécéni. Diky daru firmy
HP TRONIC muzeme zvysit
kapacitu strediska o dalSich
deset rodin, kterym pomaha-
me. Doposud jsme pecovali
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aji odbornici

celkem o sto rodin s obzvlast
tézkou Zivotni situaci. U¢ime
rodice, jak pracovat s handi-
capovanymi détmi a radime
jim, kam se mohou odvolat
s nejraznéjsimi zalezitostmi.
Nyni budeme moci pomahat
jesté vice,”“ za Educo podéko-
vala predsedkyné sdruzeni
Dagmar Machova. (vad)

Otazka ¢tenare: Zaméstnavatel se mnou opakované uzavira
pracovni poméry na dobu urcitou, i kdyz pro néj pracuji jiz
nekolik let. Mohu se proti tomuto postupu néjak branit?

porusovani zakon-
nych pravidel reté-
zeni pracovnich po-

meért na dobu urcitou do-
chazi v praxi pomeérné c¢asto.
Zakonik prace vSak zameést-
nancum poskytuje prostred-
ky, jak se této praktice ucin-
né branit.

Podle zakoniku prace lze
pracovni pomeér na dobu ur-
¢itou mezi tymz zaméstna-
vatelem a zaméstnancem
uzavrit maximalne trikrat za
sebou, a to vzdy nejvyse na
tri roky. Za opakovani pra-
covniho pomeéru se povazuje
téZjeho prodlouZeni.

Pracovnépravni vztah za-
loZzeny pracovnimi poméry
nadobu urcitou tedy muze tr-
vat az devét let, k vycerpani
zakonnych limitd ale muize
dojit téz v radu dni, bude-li
trikrat sjednan pracovni po-

meér na velmi kratkou dobu.
K predchozim pracovnim po-
meértim na dobu urcitou se
pritom neprihlizi az po uply-
nuti tri let od skoncéeni po-
sledniho pracovniho poméru
sjednanéhona dobu urcitou.

I kdyZ zaméstnavatel se za-
meéstnancem sjednaji pra-
covni pomér na dobu urcitou
V rozporu s vyse popsanymi
pravidly, neptijde o pracovni
pomér neplatny. Proti poru-
Seni zakonnych pravidel se
totiz zaméstnanec musi ak-
tivné ohradit.

Pokud zameéstnanec pred
uplynutim pracovniho po-
meéru na dobu urdéitou, jehoz
podminky odporuji zakonné
upraveé, zameéstnavateli pi-
semneé oznami, ze trva na
tom, aby byl dale zaméstna-
van, stane se tento pracovni
pomér automaticky pomé-

rem  sjedna-
nym na dobu
neurcitou.
V pripadé,
kdy za- /
meéstnanec %, = i 7
takové ozna- \\\\‘ 187
meni neucini,

vSak pracovni pomeér bez
ohledu na rozpor se zakonem
skon¢i uplynutim sjednané
doby.

Je vsak treba upozornit, ze
vySe popsanou Upravou
nejsou svazani vsichni za-
meéstnavatelé. OdliSna upra-
va retézeni pracovnich po-
meérd na dobu urcitou plati
napriklad pro zaméstnance
agentur prace, zameéstnance
vykonavajici sezonni prace
¢ipro cizince.

Martin Hrdlik, advokat
KPMG Legal, s.r.o.



